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I
ISTITUTO PROFESSIONALE di STATO  

per i SERVIZI ALBERGHIERI della RISTORAZIONE e TURISTICI

81057 TEANO (CE)- V.le dei Platani- Tel./fax 0823/875782-875890

D.P.R. n.1125 del 09.09.1978-C.F. 83002350615-Cod. Istituto CERH02000G

Prot. N.    2992/71              del    19.05.08                     allegati  n. 2 (A e B).
Raccomandata a mano n. __________







Spett.le     strutture alberghiere 4 stelle
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007/13
LETTERA D’INVITO ALLA GARA DI FORNITURA DI SERVIZI MEDIANTE PROCEDURA NEGOZIATA SENZA PREVIA PUBBLICAZIONE DI UN BANDO DI GARA (Art. 57 D.L.vo 163/2006)
Oggetto: Fornitura n° 10 per la realizzazione di n. 2 corsi di stage :La brigata dell’Alberghiero”-      

               “La seconda brigata dell’Alberghiero”.”INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO”
   PON 2007/13 - FONDO SOCIALE EUROPEO codice C-5 – FSE – 2007- 164  
  COMPETENZE PER LO SVILUPPO “Tirocini e Stages in Italia”
In riferimento all’oggetto, atteso che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata con nota A00DGAI/5841  del 21.12.2007 ad attuare un Piano Integrativo a.s 2007/08 
SI INVITA

 codesta Spett.le Azienda a prendere parte alla suddetta gara  per la realizzazione di n. 2 stages, per due gruppi di allievi, ciascuno di 17 unità ( v. nota in calce relativa al numero di partecipanti), per la durata di 120 ore cadauno in 15 giorni, da ospitare nel periodo Giugno/ Luglio 2008; l’azienda  potrà decidere autonomamente la data di inizio di ciascuno dei due stage  con conclusione delle attività di tutti e due i gruppi entro e non oltre il 10 luglio 2008, improrogabilmente. 
L’intervento dell’azienda consiste in:

· ATTUAZIONE dello STAGE FORMATIVO per due gruppi di allievi, ciascuno di 17 unità , di 120 ore cad.( n. otto ore al giorno:4+4) nel periodo sopra indicato.
Lo stage deve essere seguito da un tutor aziendale, uno per ciascun gruppo di allievi, esperto del settore RISTORAZIONE interno all’azienda avente i seguenti requisiti:

diploma di tecnico dei servizi della ristorazione e/o food and beverage manager e/o1° chef e/o Direttore di albergo, con almeno tre anni di esperienza in uno dei predetti settori;
Per ciascun tutor aziendale, che seguirà i corsisti per le 120 ore di stage, è previsto un compenso  orario a base d’asta di € 30,00 (trenta,00) omnicomprensivo degli oneri fiscali.
Tale tutor dovrà documentare l’attività di stage:

1. curando la corretta tenuta di registri e documenti cartacei;
2. accedendo al sistema informatizzato di “Gestione Progetti PON”, istituito dal FSE.
Ferme restando le condizioni generali della citata premessa,
SI INVITA
l’Azienda in indirizzo a far pervenire LA MIGLIORE OFFERTA ECONOMICA in relazione alle prescrizioni didattiche di cui all’Allegato “A” e alle voci di costo di cui all’allegato “B”. 
L’Azienda, nella sua offerta, dovrà rispondere GAREGGIANDO A “RIBASSO” rispetto alle quotazioni massime, che in nessun caso potranno essere SUPERATE, comprendenti:

1. attuazione stage di 120 ore in azienda;

2. vitto ed alloggio;
3. assicurazione per danni personali, alle strutture e a terzi con regolare polizza per massimali idonei, di tutti i corsisti partecipanti;

4. trasporto, dalla sede centrale dell’Istituto in Teano presso la sede dello stage, nei giorni di inizio delle attività di stage,  e viceversa , al termine dello stage.
5. ospitalità per il tutor scolastico costituita da vitto e alloggio in camera singola.
6. Tutor Aziendale

       La cifra complessiva per i suindicati servizi a base d’asta su cui praticare l’offerta in ribasso per l’attuazione dello stage è pari ad Euro 88,23 (iva inclusa) per ciascun alunno per giorno e pari ad Euro   30,00 (Euro Trenta/00) per ora ( oneri fiscali inclusi) per il costo del tutor aziendale.  

Il servizio sarà aggiudicato alla ditta che avrà offerto il prezzo minore desunto da tale calcolo:

Costo per allievo giornaliero x 15 gg x 17 allievi + Costo orario tutor x 120 ore 

Si precisa altresì che gli allievi durante l’attività pratica nei reparti sono già coperti dall’assicurazione INAIL.

Ogni spettanza sarà liquidata direttamente all’azienda, che indicherà la persona delegata  o autorizzata a quietanzare in banca  e potrà avvenire solo dopo il rilascio di fatturazione e ad avvenuto  accredito del finanziamento da parte  dell’Ente erogatore.
Nella fatturazione, le voci delle varie prestazioni saranno indicate analiticamente secondo quanto indicato nell’allegato “B”.

Unitamente all’offerta Codesta azienda è invitata a fornire idonea documentazione:
· Certificato di iscrizione alla Camera del Commercio con l’indicazione dell’amministratore o rappresentante legale della società: lo stesso firmerà la disponibilità e la convenzione.

· Dichiarazione  di non trovarsi in stato fallimentare, che non è stata pronunciata nei suoi confronti condanna passata ingiudicata per reati; di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento di contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori, al pagamento delle imposte e tasse, di non essersi resi colpevoli di false dichiarazioni.

L’effettuazione dello stage sarà preceduta da stipula di regolare convenzione.

L’offerta, formulata sull’ allegato modello B con timbro e firma, insieme all’altra documentazione richiesta, in plico sigillato, dovrà recare sulla busta, bene in vista, la dicitura:

“CONTIENE OFFERTA RELATIVA AL PON 2007/13 Obiettivo C Azione 5- GARA D’APPALTO N.10”  e pervenire all’I.P.S.S.A.R.T.  di Teano al Viale dei Platani, ufficio protocollo, a mano entro e non oltre le ore 12.00 del  05 Giugno 2008.
L’aggiudicazione avverrà alle ore 14,00 del 05.06.2008, l’azienda,tramite suo delegato, è invitata presenziare.. Data la necessità di effettuare lo stage entro i tempi previsti dal presente bando (10 luglio 2008) e poiché sono state invitate tutte le aziende alberghiere a quattro stelle della provincia di Caserta, l’aggiudicazione avverrà anche in presenza di una sola offerta.
Nota sul numero dei partecipanti: si precisa che il numero di allievi potrà essere compreso tra le 15 e le 17 unità. A tale proposito si specifica ulteriormente che l’importo che l’IPSSART verserà all’Azienda Ospitante, sulla base delle indicazioni progettuali degli Organi Ministeriali, sarà calcolato sull’effettiva presenza giornaliera dei partecipanti desunta dall’apposito registro, in base al prezzo unitario offerto. Lo stage, inoltre, sempre da disposizioni superiori, non potrà proseguire nel caso il numero dei partecipanti dovesse scendere al di sotto di 10 unità. In tale ipotesi lo stage sarà sospeso, dandone comunicazione agli organi ministeriali, e l’IPSSART sarà tenuto al pagamento dei soli servizi prestati fino a quella data sulla base degli stagisti che hanno effettivamente partecipato. Tale criterio in caso di interruzione dello stage sarà seguito anche per il pagamento del tutor Aziendale sulla base del costo orario.    

IL PRESENTE INVITO NON VINCOLA QUESTA AMMINISTRAZIONE.

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO









  (Prof.Raffaele MANNARELLI)
Allegato B 
Voci di Costo giornaliero previsto per singolo stagista

(totale max € 88,23)

	Voci
	Costo  IVA compresa

	1. vitto
	€ ……………………………………………..



	2. alloggio
	€ ……………………………………………..



	3. trasporto
	€ ……………………………………………..



	4. assicurazione allievi
	€ ……………………………………………..



	5. attuazione stage
(derrate alimentari, materiali cancelleria)
	€ ……………………………………………..



	Totale(voci 1+2+3+4+5) IVA compresa
	€ ……………………………………………..

(in cifre)

€ ………………………………………………...............
(a lettere)

	

	Costo tutor aziendale
(max  € 30,00 per ora (oneri fiscali inclusi)


	Voci
	Costo orario

	Tutor aziendale-  costo orario

	€……………………………………………… 
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